Acuerdos entre la Delegacion Territorial de Igualdad, Salud y Politicas Sociales
y el Secretariado de Relaciones con las Empresas del Vicerrectorado de
Transferencia e Innovacidon Tecnoldgica de la Universidad de Cadiz, para la
gestion de las practicas de Titulaciones no Sanitarias

1.- En la primera semana de octubre, antes del inicio de las practicas, se realizard una sesion
formativa dirigida a todos los responsables de formacion de los centros sanitarios, respecto a
la plataforma de las practicas de la UCA, su funcionamiento y utilidades. Si posteriormente se
sustituye por otra plataforma, se volverd a realizar una nueva sesion formativa. Se podran
realizar tantas sesiones formativas como demanda haya por parte de los responsables de las
practicas de los Centros Sanitarios. También se nos facilitara un tutorial de la plataforma. (LA
UCA HA POSPUESTO LA SESION FORMATIVA SOBRE LA PLATAFORMA ACTUAL,
YA QUE EL INICIO DE LA NUEVA PLATAFORMA ES INMINENTE)

2.- Una vez comunicada la resolucion con las practicas que ofertan los centros sanitarios por
la Consejeria de Salud y Familias, la Responsable de Formacién de la Delegacion Territorial
(Victoria Laflor) proporcionard a la Directora del Secretariado de Relaciones con las
Empresas, del Vicerrectorado de Transferencia e Innovacion Tecnoldgica de la UCA, un
cuadro resumen con la oferta de plazas y el nombre, DNI, teléfono y correo electronico de los

tutores laborales.

3.- Antes de dos semanas del comienzo de una prictica, se tiene que comunicar a la
Responsable de Formacion de la Delegacion de Salud y Familias (Victoria Laflor Carot

mariav.laflor@juntadeandalucia.es

- el nombre del alumno, la titulaciéon por la que va a desarrollar sus practicas, teléfono y

correo electronico
- el nombre del tutor académico, teléfono y correo electronico

- periodo de practicas (fecha concreta de inicio y fin de la practica, aunque esta tltima sea

aproximada)

- un resumen de las tareas que debe realizar el alumno y/o las competencias u objetivos que

debe alcanzar durante su periodo de practicas

No comenzard ninguna practica que no se haya comunicado con al menos dos semanas de
antelacion. De la misma manera el comienzo de la practica por parte del centro sanitario o

social tampoco se retrasara.



4.- Respecto al inicio de las practicas las practicas

Cada alumno el primer dia del inicio de las practicas se presentara al responsable de
Formacion/Gestion del Conocimiento del centro sanitario (no al tutor), le entregara el
certificado de confidencialidad, el certificado negativo del registro de delincuentes sexuales y
una fotografia para la tarjeta identificativa que debera llevar a lo largo de todo el periodo de
practicas. El responsable de formacion le presentard a su tutor y le informard sobre los
aspectos fundamentales del funcionamiento del centro sanitario donde van a desarrollar sus
practicas, de aspectos relacionados con la seguridad, confidencialidad, sistema de
tutorizacion, etc. y cuantas informaciones sean necesarias para el adecuado desarrollo en

calidad de las précticas.
4.b.- En centros de salud de Atencion Primaria y Centros/Dispositivos de Salud Mental:

Cada alumno antes del comienzo de las practicas, entregara el certificado negativo del registro
de delincuentes sexuales, y el certificado de confidencialidad en todos los casos, en el
Decanato correspondiente de la UCA, que lo custodiard y lo reenviard en formato electronico
a la Responsable de Formacion de la Delegacion de Igualdad, Salud y Politicas Sociales

(Victoria Laflor Carot mariav.laflor@juntadeandalucia.es

5.- Respecto a las practicas que podemos ofertar a la UCA en los centros sanitarios

Grado en Administracion y Direccion de Empresas
Grado en Finanzas y Contabilidad

Grado en Relaciones Laborales y Recursos Humanos
Master en Direccion de Recursos Humanos

Master en Direccion de Empresas

Grado en Gestion y Administracién Publica

Grado en Trabajo Social

Grado en Derecho

6.- La Directora del Secretariado de Relaciones con las Empresas, del Vicerrectorado de
Transferencia e Innovacion Tecnologica, informara a la responsable de formacién de la
Delegacion Territorial de Salud y Familias, cuales son las funciones del tutor académico
respecto a las practicas, cuales son los documentos que se tienen que incluir en la plataforma

de las practicas y como se realiza la evaluacion



